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ICTを利活用した授業推進 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

児童の成長と教職員の協働をとおし 
  明るく元気な地域・町づくりに貢献する 

教職員のよさ 子どものよさ 

学校教育目標 

ともに伸び ともに輝く 
 

 

  「魅力ある楽しい学校」をめざして    
 ・地域、保護者、こども園・小・中・高 各校との積極的な協力連携   

・地域を題材にした体験的学習の実施     ・外部講師の招聘による豊かな体験活動 

・タブレット PC の日常的な活用        ・「発信する」を視点に位置付けた教育活動の推進 

 国・県の方針  

「生きる力の育成」 
「有徳の人づくり」 

 町の方針  

・心豊かな人を育てる 
・ふるさとで力を発揮で
きる人材を育成する 

◇健やかな心の育成 

○「相手に届く」あいさつの心 

〇縦割り・異学年交流の活性化 

〇自他を思いやる行動の推進 

○よさを見つける心と目 

〇役に立つ自分づくり 

◇たくましい心身の育成 

 ○己に挑戦する運動への取組 

  ○あきらめない強い心 

  ○規則正しい生活習慣づくり 

 ○情報を取捨選択し活用する力 

 〇健康教育の積極的な推進 

◇確かな学力の育成 

○ICT 活用スキルの向上 

○思いを伝える「話力向上」の取組 

○主体的な家庭学習の習慣化 

〇計算や読む力の確かな定着 

〇ネイティブ ALT の積極的活用 

 

  

 学校評価システム   
学校評価（児童・保護者・教職員アンケート）→内部自己評価→学校評議員会→情報公開 
教職員人事評価（重点目標に連動した自己目標設定・目標のオープン化・進捗状況確認・修正） 
行事アンケート等の積極的な活用により、保護者・地域の声を集約し、迅速な情報発信に努める 

 

めあてをもって運動する子  90% 

健康を意識して生活する子  90% 

友だちを大切にする子   90% 

本物のあいさつをする子  90% 

 

重点目標 

進んでタブレットを活用する子 90% 

自分から家庭学習に取り組む子 90% 

 

進んで学ぶ子 立ち向かう子 認め合う子 

PLAN 

DO 

CHECK 

ACTION 

 
   「いいね！」があふれる南中小を創ろう！ 

・無邪気さ 
・向上心 
・地元基盤、地域愛 
・貢献心 

・ていねいな関わり 
・よさを励ます姿勢 
・協働するチーム力 
・刺激し合う集団 

経営の総合目標 


